Управителният Съвет на АБТТА, с решение на свое редовно заседание от 16 юли 2013 г. учреди създаването на Етична Комисия, която има функции на управление, контрол и посредничество в сферата на спазването на Хартата за професионална етика от страна на Членовете на Асоциацията.
Управителният Съвет на АБТТА, с решение на свое редовно заседание от 22 октомври  2013 г.  настоящата
ХАРТА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНА ЕТИКА на АБТТА
Преамбюл
Настоящата Харта за професионална етика е създадена в съответствие с Устава на АБТТА и се основава на принципите, и споделя целите, заложени в Глобалният Кодекс на Етиката в Туризма приет от Световната Организация по Туризъм на Генерална Асамблея в Сантияго, Чили на 1 октомври 1999 година. 
Настоящата Харта е отговор на Европейските инициативи и общностни усилия за устойчиво и отговорно туристическо развитие и установя стандарти на етично поведение на членовете на Асоциацията в съответствие със становището на Европейския Комитет на Асоциациите на  Туристическите Агенции, ECIAA, на която АБТТА е член.
Нейната цел е надграждане на имиджа на АБТТА и подпомагане мисията на Асоциацията в утвърждаване авторитета на българските туроператори и туристически агенти в страната и  на международните пазари, гарантиране правата на потребителите на туристически услуги,  създаване на висококачествен национален туристически продукт и превръщане на България в търсена  дестинация за отговорен и устойчив туризъм . 

Настоящата Харта установява следните 
Принципи на професионална етика на членовете на АБТТА
1. Уважение на доброто име на АБТТА и опазване на доверието към нея и нейните членове.
2. Стриктно спазване на изискванията на Закона за туризма, ЗЗК, ЗЗП, Резолюциите на ИАТА и Устава на АБТТА.
3. Лоялно поведение, прието в търговските отношения към клиенти, бизнес партньори и браншови организации. 
4. Конфиденциалност на служебно получена от АБТТА информация за туристически продукти, услуги или обстоятелства.
5. Предоставяне на обективна и правдива информация за продукти, предлагани туристически дестинации и условия на пътуване преди осъществяване на продажбата; недопустимост на  злоупотреба с доверието или липсата на опит и информация у потребителя.
6. Недопустимост на изявления, публикации и действия, даващи повод за двусмислено тълкуване и подвеждащи сравнения с услугите, предоставяни от други членове на АБТТА. 
7. Стриктно спазване на Резолюция 800 на ИАТА за забрана на безвъзмездно предоставяне на посреднически услуги като агент по продажба на въздушни транспортни услуги.
Подписвайки настоящата  Харта за професионална етика
Всеки член на АБТТА се задължава:
1. Да спазва Принципите на Харта за професионална етика при изпълнението на  своята професионална дейност.
2. Да спазва решенията на Общото Събрание и  Управителния Съвет на АБТТА и препоръките на Етичната Комисия , свързани с реализацията на принципите на Хартата

3. Да се ръководи от принципите, заложени в Глобалният Кодекс на Етиката в Туризма на Световната Организация по Туризъм, приети като фундаментални за настоящата Харта.
Подписвайки настоящата  Харта за професионална етика
Всеки член на АБТТА се ангажира:
1. Да подкрепя работата на Етичната Комисия чрез мнения, предложения и препоръки, както и да участва в нейните инициативи за повишаване имиджа на АБТТА и нейните членове в България и в чужбина.

3.  Да налага етичните и морални принципи на Хартата да бъдат приети като практика на българския туристически пазар и в обкръжаващата професионална среда.
4. Да способства за осъществяването и да се ползва от реализираните от Асоциацията коррпоративни инициативи и  при необходимост да участва в изготвянето на позицията на АБТТА по въпроси, свързани с проблемите на туризма.

5. Да подкрепя участието на АБТТА в международни програми и Европейски проекти, свързани с туризма.
6. Да уведомява АБТТА за съществуващи споразумения или оферти, които имат за цел, или резултат създаването на картелни споразумения или други договорености  в нарушение принципите на лоялната  конкуренция 
7. Да използва отличителния знак на АБТТА и да поставя на видно място удостоверението си за членство.
Подписвайки настоящата  Харта за професионална етика 
Всеки член на АБТТА заявява че е запознат 

със текста на Хартата и Устава на Етичната комисия и приема:
1. Функциите на управление, контрол и посредничество отредени на Етичната Комисия в нейния вътрешен правилник и по-специално:
· Че Етичната Комисия е компетентна при възникнали нарушения спрямо принципите на Хартата за професионална етика и Устава на АБТТА, както и други непредвидени или непредсказуеми ситуации от етичен и морален характер, които биха накърнили имиджа на АБТТА, на отделни нейни членове или на България като туристическа дестинация.

· Че Етичната Комисия, в качеството си на контролен орган, има право да изиска и да получи информация, необходима за анализ на  всеки конкретен случай на нарушение и да  предприема в сферата на своята компетентност мерки за недопускане нарушение на основовополагащите принципи на настоящата Харта.

· Че  при доказано нарушение, на основание обосновано предложение на  Етичната комисия Управителният съвет на свое разширено заседание може да вземе решение за санкции, обосновани в Устава на АБТТА.
